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fur eine Verkehrsindustrie mit Zukunft

StralBenbahnen statt Panzer
Tod oder Leben — wofiir arbeiten wir?

s

Wir stehen am Scheideweg:
Laufen wir in Richtung Kriegs-
wirtschaft, an deren Ende
unweigerlich Krieg stehen wird,
der dann auch uns selbst trifft?
Oder schaffen wir es, dem
Irrsinn aus Handelskrieg, Milita-
risierung und Klimakatastrophe
den Riicken zu kehren, und mit
allen dafiir notwendigen Mitteln
resolut in die Richtung einer
sozial- und umweltvertraglichen
Wirtschaft zu gehen?

Die groBe Koalition, die unter
dem Vorzeichen einer nach rechts
radikalisierten Union steht, setzt
auf Krieg. Fir Ristungsausgaben
oberhalb von 44 Mrd. Eure wird die
Schuldenbremse ausgesetzt - zum
Vergleich: Der Verteidigungshaus-
halt ohne die Schattenhaushalte
betrégt derzeit 53 Mrd. Jetzt kann
unbegrenzt Geld fir Verteidigung,
Zivilschutz, Nachrichtendienste
und Cybersicherheit ausgegeben
werden. Dabei betrégt der bisheri-
ge Ristungshaushalt nach NATO-
Kriterien jetzt schon tber 90 Mrd.
Euro - ca. 9 Prozent des Bruttoin-
landsprodukts.

Das will bezahlt werden. Der
Schuldenberg, der jetzt aufgehauft
wird, wird nur durch eine gigan-
tische Inflation verbrannt werden
kénnen, die die bisherige in den
Schatten stelit. Den Preis dafir
bezahlen alle, die ihren Lebens-
unterhalt aus ihrem Einkommen
finanzieren missen. Sollten sie
dadurch in Notlagen kommen,
diirfen sie auf staatliche Unterstiit-
zung nicht hoffen, im Gegenteil:
Denn fur Sozialausgaben gilt die
Schuldenbremse naturlich weiter-
hin. Den Koalitionsparteien fallt
nichts anderes ein, als Arme und
Migrant:innen weiter zu drangsa-
lieren - bis zur Verfassungswidrig-
keit — und die Reichen weiter zu
bedienen.

Wofiir sollen wir

solche Opfer bringen?
Fir den Tod. Der Prasident des
Reservistenverbands sagt es

klar und deutlich: ,In den Nato-
Berechnungen sterben in einem
maglichen Krieg an der Ostflanke
5000 Soldaten — taglich. Das wére
bei der Bundeswehr die aktive
Truppe. Danach kommen Reser-

visten, wenn es sie denn gibt ...
Wie viele Soldaten brauchte man,
um Deutschland in der Flache mit
modernem Kriegsmaterial zu ver-
teidigen? Wir kamen auf 300.000
bis 350.000 Soldaten. Die Zahl der
Reservisten miisste um das Drei-
fache sein, also rund knapp eine
Million. Dann bin ich wieder fast
bei den Zahlen im Kalten Krieg, als
wir um die 1,2 Millionen hatten.“

Eine verbrecherische
Tradition

Unbegrenzte Ausgaben flir die
Hochriistung wecken Begehr-
lichkeiten, sie locken mit hohen
Profiten flir die Aktionére. In der
Autoindustrie bleibt
derzeit kaum ein
Stein auf dem ande-
ren, ihr Umbau zur
Rustungsindustrie
hat begonnen.

Aber Waf-
fen sind das
unproduktivste,
was man sich
denken kann. Die
Massen an Waffen
und Munition, die jetzt
gefordert werden, sind ja
nicht dafir gedacht, dass sie in
Bunkern gelagert werden. Sie sol-
len eingesetzt werden - und téten.

VW baut bereits fir die Bun-
deswehr. Z.B. wurde gemeinsam
mit Rheinmetall der Amarok M
aufgelegt, eine Militdrversion der
ersten Generation des VW Pick-
up. Die VW-Tochter MAN liefert die
Basisfahrzeuge fiir die schweren
Rheinmetall-Militar-Lkw. Diese
Zusammenarbeit will Rheinmetall
jetzt auf das VW-Werk Osnabriick
ausweiten.

In Sachen Riistungsproduktion
hat VW eine lange, verbreche-
rische Tradition, die bis in die
heutige Zeit reicht. In der Zeit des
Nationalsozialismus war Volks-
wagen ein NS-Musterbetrieb, der
fiir die SS und die Wehrmacht
Kibelwagen, Panzer und Flug-
bomben herstelite und dafir
tausende Zwangsarbeiter:innen,
Kriegsgefangene und KZ-Haftlinge
buchstéblich zu Tode schuften lieB.
Ferdinand Porsche war Mitglied
der SS und Vorsitzender der Pan-
zerkommission.

Jan van Ake

Was wiirden wir
denn bauen wollen?

So, wie die Auto- und Zuliefer-
industrie in Deutschland gegen-
wiartig produziert, wird es nicht
weitergehen: Konversion steht
auf der Tagesordnung und ist, wie
wir sehen, mdglich. Was wiirden

Laut Rheinmetall ,gut geeignet":

VW-Werk bald

Riistungsfabrik?

Das Volkswagen-Werk in Osnabriick
steht auf der Streichliste des Auto-
bauers. Nun gibt es eine neue
perspektive fiir den Standort:

als Rustungsfabrik.

»Was mit Panzern geht,
sollte mit StraBenbahnen
auch funktionieren*

jer der Par

wir denn bauen wollen, wenn es
nicht nur um Profite ginge und die
Betriebe nicht Porsche und Piéch,
Quandt und Klatten oder den
Scheichs von Kuweit gehorten?
Busse und Bahnen oder Bomben
und Raketen?

Angela Kiein, Stephan Krull

Deutschlandtempo?
Runter vom Gas!

Die Koalition aus CDU/CSU und
SPD will die Automobil- und Zu-
lieferindustrie mit einer obszénen
MaBnahme retten: Die steuerliche
Beginstigung von Dienstwagen
wird nicht abgeschafft, sondern auf
100.000 Euro pro Dienstwagen er-
hoht. Gesteuert tber den GO,-Preis,
ist Mobilitat nur fir diejenigen da,
die sie sich leisten kénnen. Reiche
konnen Verschmutzungsrechte kau-
fen, die anderen bezahlen daflr mit
ihrer Gesundheit und der Zerstorung
von Lebensverhéaltnissen.

Keine StraBensanierung
ohne Tempolimit

Von der einfachsten und wirksams-
ten MaBnahme des Klimaschutzes,
dem Tempolimit, ist an keiner Stelle
die Rede. Dabei kénnten StraBen
und Briicken viel billiger saniert
werden, wenn Geschwindigkeit und
Gewicht der Fahrzeuge auf allen
StraBen stéarker begrenzt wiirden.
Hohere Geschwindigkeiten verbrau-
chen beim Fahren tberproportional
mehr Treibstoff, erfordern schwe-
re Fahrzeuge, die gegen Aufprall
geschutzt werden mussen, breitere
Fahrbahnen, weitere Kurven und
dickere und festere StraBenbeldge.
Werden StraBen und Briicken mit
geringerem Tempo befahren, spart
das auch bei deren Sanierung Beton
und Stahl, die ja immer noch nicht
mit griinem Wasserstoff erzeugt
werden.

40 Tonnen gehdren

auf die Schiene

Diejenigen, die tiber die kaputten
StraBen klagen, haben sie selbst
kaputtfahren lassen — weil zu hohe
Lasten bei Lkws und zu lange Fahr-
zeuge genehmigt wurden. Beton
und Stahl altern nicht einfach mit
der Zeit, sie altern mit den Verfor-
mungen, die sie durch die Belastun-
gen und die Gewichtseinwirkungen
erfahren. Das autonome elektrische
Fahren wurde bersits vor hundert
Jahren erfunden: Giiter gehéren auf
die Schiene und nur auf den letzten
Kilometern auf die StraBe. Schwe-
rere und langere Lastwagen bringen
Gewinne fur Private, die Folgen in
Form der Zerstérung von StraBen,
Briicken und Uberfiihrungen sollen
wir alle zahlen.

Einheitlicher Takt und
billiges Bahnticket
Ein klimaschonender Umbau der
Verkehrsinfrastruktur braucht
Schienenwege bis weit in die Stadte
hinein, auf denen Giter transportiert
werden kénnen. Und die Eisen-
bahn sollte fir alle im ganzen Land
erreichbar sein und haufig fahren,
Das bedeutet unterm Strich gerin-
gere Geschwindigkeiten auf den
Bahntrassen und geringere Reise-
zeiten durch einen Takt im ganzen
Land mit weniger Wartezeiten und
Erreichbarkeit in der Flache.

Jurgen Bénig


https://aktionszeitung.de/wp-content/uploads/2025/04/aktionszeitung2_01-08web.pdf

Weniger arbeiten

und ein gutes Leben

fiir alle

Stephan Kl

Flzxibel ohne Ende? Woflr —wenn
diz Autoprod uktion rizkEulg =7

Die hilansger von hlersedes und
W, won Bosch und Gorti verreten
d== Konkumenzprinzip — jeder g
gen jeden und rExinmale Gewinne
Tir die Alktiondre, B darf nicht =0
eirfach ==in, sich b=Enkzurrelden.
Wier ungenechifertigt krankrachit,
werhatt sizh unsolidariseh’, =gt
der Mercsades-Boss.

Dz Arbeitgeber fordern schon
lErgedie Werlangerung der reguls-
ren Arbefszeit. Die neus grofe Fo-
altion won COUAZEU und SPD will
des Renterater weiter rauf sstzen
und den 8-Sturden-Tag aulldésen,
Die dffentlichan Arbetgeber wollen
die 42-Stunder-Whche einfihren.

Dabei wid in vizken Bairie-
be=n =zhon Kurzsr beit ge rmacht,
200 000 Beschafiighe midssan
irewischen mit Korzr beitemeld
SUSHOMITE N

Die Erwerbslosigheit bzw.

Unter beschdttigung =t auf 39
hiilliarzn (7,9 Prozent) gestiegen —
alkin in den ktzten drei Jabren um
20 bis 20 Prozert.

Erwerbsloze in Stidien
mit Automobil-Werlen
Stait Erwe rbsloze in Prozznt
Wikl fabaLiny 5800 &0
Shothy=t 20000 a1
=== Y ] 9000 a4
Drecclen 12000 &6
Leozin E7.000 108
Fdln 65000 10,8
Decan 4700 11,7
(== 13700 11,9

Neben vigke n Ideen fir aternative,
rechhaltige Produldion it die ko -
kehtive Verlirzung der Arbeit=zeit
&in wizhtiges Instrurment, umdie
ge=tiegens Prod ubdiitst in gute
Arbedt fir =z lle urnzuseteen.

4 Tage-Woche oder
E-ftunden-Tag - ein
gutez Leben fiir alle!

+ Arbeftszefverirzung rmit Lohn-
augleich ==nktdie kostender
Arbetsiosighe it urnvizie Millerden
Euro.

+ Arbeftszetverirzung ist Voraus-
setzung fir Geschlechtergerech-
tigheit — denn unfremwillige kuze

5 =~

Gewinne der Automobil-Konzerne in 2024

borzem Metho-Gewinn Gy inn e klage n Surnrme in
in hird. Eum in M, Euro filmd. Eum
“aolksEyen 12,4 185 167 4
flercedes 10,8 78 S
Eniitf 35 11 145
Ford G0 Ir} %
Surnrme 324 241 m|T A

Teilzeitar beit und prekdne Arbe it
=ind wor alkem weiblizh.
+ Krze Volkeit ermaglicht eine
geschlerhtergenechte Aufteilung
won Erwerbearbet, Hausar beit,
Erzie hurgs- und Flegesrbeit
sowie soz ke und poltischem
Ergagement.
Geld izt genug da!
Dz Surmme der Gewinne ent-
spricht 2=t der Halfte des Bundes-
haushalts.

Fedilzle Arbetszeiverkiz ung
istder Sehlissel fr menschliches

und raturseriragliches. Wirtschat-
tan. Gewerkschaftan, Kirchen,
Sporteerbande, Kranken k=ssen,
die Klimabewsgurg, Urmaelt und
ver be breinitimtieen hdnnen ge-
miinsmm einezentrak Folle dabei
spieken, wenn sie ibr Potential als
gro ke gesellschaftizhz Crganie=-
tionzn und Bawsgungen fir den
Urnbau erkennen und mobilsienan.

Stephan Krul, Gesprachekmsis dar Poss-
Luernburg-Stung  Zukoart oo Unoee
Mokt

Informationen ausg Belgien und China
Die Gier der Unternehmen

Audi Briizael
DieSchliedung von Aodi Brisssl
be=weist, d=ss e zu eirer Katestro-
phe fibrt, wenn rman strategische
Indusfrien privaten Unbernehrmen
aberksst. Eine profitable, GO -
nutrale Fabrik mit hoxhquali
ten Arbets braften worde g
schiossen, weil d== hanagement
kurzfristigen Gewinne n Vomang vor
Engfristiosr M=chhatigletein
raumnte. Euwropa hat kein Problern
it dern  griren Wandel', son-
dern ein Frobkem mit der Gier der
Urber nehroen. Wie wir statidessan
brauchen, sind St rtliche e
titiorezn und die Sffertliche Kont-
rolle (ber Schlisselind ustrien und
den Enengiesabdor, Wi brauzhen
eire |rdusiriestrategie, beider die
Arbetrehmer und des Kira an
erster Stelle steben und nizhtdie
Altiondre der Urter nehrien

Mz ¢ Bolenga, Europeabgeodneter ir die
FIE, Esigien

China

D Joirt Wentunes sheben wor
eirer Wl won EntlEssungen, Wiy

hat 1400 Beschaftighes in Foshans
Sidzhing, einerm grofen ek fior

E-Autce, entkssen und wird eine
igro b= Fabril in Manjing szhliefen.
Ahnlizh bei Towots und Hondz

in Guangz hou, General Motors,
Ford und Hyund=i in Shanghai.
Die Arbeit bei den chinesiszhen
Froduzenten won E-Autos ish
weniger auto matisiert sk bei den
bizherigen globalen bterktfibnern.
EYT hat gro e Indusr ieparks in
Zentral- und Yeestehina emichlet
und die Belegsz haft zwischen
2019 und B0E3 von 474 000 auf
G000 yergrd Bert.

Gwerkse haften mitssen bran-
chernweit Perspeltien entwicheln
fir qube Arbeit, fir dhologische
und Sicherhaftsstandards, Die ak-
tuellz Palitik in US4 und B satzt
niz: hit = uf 2ine visli tige industrizlle
Entwiz lurg, diz den globaken Bt
terieproduzents netwas entgegen-
satzen kdnrte. Abkopplung und
Froteltionismus sind fir Beschaf-
tigte urd Gewerk=chathzn weder
mdglizh noch sinmwo |l
oy Lithje , Grsiprofessor ander S
"k Sen LNiBrEitatin Gl mngaong (s
LngEGE 29, Hatt )

Zulomftemanufaldur Dresden

Wer kampft, kann verlieren.
Wer nicht kampift, hat schon
verloren

Sven Schrarmm & Tabi Bosswog

Der 0. Dezember B84 war ein Schiag ins Gesicht fir die Wolkswagen
Sazhean GrbH und damit filr die Koleginnen und Follegen in Dwizkau,
Shemniz und Dresden: lhre Beschdftigungsgarantie wurde gekindigh. In
Twizhau wuorde n 1000 befristet Besahaftighe entissen. Einevollstindioe
Ignorarz gegendber dem Osten!

Die Antwort damuf? InChemnitz verdoppette sich der Zuspruch fir
einerechie Gewerksehatt bei der Betriebsratswahl Doch dzs it keine
Lo=urg! Ureene Antwort muss ki, entschiossen und soliderissh 2ein —
fir ein gutes. Leben fir s li!

Urnsere Forderungen sind kompromisshos und 2 ukunftsweis=nd: Erbatt
aller Arbeitsp Btze, Arbetszetwerkirzung und der konssquente Umbau
hinzu razhhatiger Produltion.

Jetrt geht e sum alles: Der Kampf umn die GEserne bsnufakdor in
Dresden hat begonmen! e Fertigung =0l Ende 2025 eingesteltt werden
— doch d== Essen wir nizht zu! Die Beschafiighen, die Zivilgessllschaft
und die Urrwetbewsgung steban geschin=zen dagegen.

Der stelherretende Betriebsrstavorsizende bringt 2= auf den Punld:

Jer nicht inmal 200 ArbeitsplEtes in der Landeshauptstadt Dres-
den sizher n bann, wie will e 100000 W= ArbeitspEtze in ganz Sazhsen
retten ™

Elurm= spricht wan einem  grofzn Aufbruch*? Gut! Dann onganisieren
Wi ihn —aber von unten! Die Arbeiterinnen und Arbe iter, 2usarnmen mit
den Aktivistinnen und Akttisten, kampfan fir den echibenWandel eine
zuhunft=fahige, soz ke und Shologiszhe Industrie. Denn unsere Zukunft
=steht auf demSpiel - nizht o hier, sondern dbersll!

SNEFSCRE N I, MW TEDeEterund |G et ercTrenn WY Dresden - Tib Rosswn g, soor
und Mitini o der karmpegne Wi SRt O werkenrsliende”

Ford in K81ln
Ohne Druck kein Ruck!

Anvielen Tagen im April 2025 Eufen keine A utos wom Band, werdan
keine Erzstzteile verschichkt, wird nichtantechnischan Entwickiungzn
gearbeitet. In zwei Warreneilwealizn vor Ostern haben sich jEweils 7000
Beschaftigte i Hauptwerk in kS In-Mighl und nochmalts 250005 us dem
Ersatzteilleger und der Entwizklung in kG In-hier kenich =n den Aldionen
gegen den geplanten KahlechBg, gegen dis zu befine ftende Insobenz
und fir einznSoz mtarifeertrag . beteilig.

Twei Zigke stehan im Mittelpun bd: Der Standort soll nae hhaltig erbaten
werden, und per SozmbErifvertrag muss ein hetz 2 Absic berung alier
Arbeiterinren und Arbefter her

Der Betriebsrst schreibt: Wér midzzen uns eingestehen, dass otz
des bestehenden Kindigungssehutzes unsere Arbetsplatze beiFord in
Gefahr sind. Bne Insolsenz ist keine ferre Theorie rmehr, siz kdnnbe in
den n&chshen Jahren zur RealiEt werden! Wi braus ben eine faine Losung
fir alke Beschdftighen hier in KSIn und ein Sieher heitsnetz, wakzhes uns
auch im Falle einer [nsokenz finarziell auffangt. Sesprache mit der
Geechaftsfihrung werden nicht ausreichen, umzu einerm guten Ergebnis
zugelngen. W missan nun aktiy Druckaufdie Ford otor Sormpany
mizzhean.”

Hoffnung auf Erhelt des Standorts gibt e=. Es midssen aber such
Abernativen zum grofen privaten Auto geplant werden - =agen urns Kok
keginnen und Kollegen. Einen Hebel dafir gibt es: Der § 92 de= Bafriebs
werfassungsgesatees Sumtdemn Befrieterat sin Worsehlagsnecht 2in.

Er kdnnte genutet werden, umeine Diskussion inder Belegschatt dber
Froduktionsaternativen zu entfazhen.
wannirbiebendiod de



Waggonbau Gorlitz muss bleiben

Jérg Bergstedt - Tabi Bas sk
Wizs in dzn Autbau militErseher
Infra=trubtur geht, fehlt bei sczE-
ken, kuturelien und Urivweltszhutz-
projekten.

In deer geteitten Neifestadt
Girlitz (polnischer Teil Zgorzeles)
zeigtsich beides in einem sinzigen
Frojekt. Denn dortwird eine Fabril
it Enger Trad tion i Waggon-
ba=u, die aktusll der Firna Alstom
gehdrt, auf Panzer bau urngerishet
- unter der Regie der deutsch-
Tanedsischen Wehrbechnilgruppe
kDS, Hersteller des Leopard.

Prodizieren fir den Tod sttt i
o= Leben: Das ruft Friedens- und
Urrivetzbtiistinnzn auf den Pln.
Sie wollendas doppette Desasher
it kreztien A ktionen Sffent-
lizh rEchen, die Beschaftighan
gerauso wis die dort Vii hnenden
fir di= Beibehatung de= Waggon-
b=us gewinnen. Angesichts der
Dimereionzn, die Aufristung und
brieg=sorbereitung gersde annsh-
rren, st die Debatte darum roch
bedenklizhleize. Dagilt es, etwes
in (3ang zu schizben.

Wi hofizn, am Endeeine
grunds3tzliche Ert=cheidungs-
Tage stellen zu kinnen: Solien
Wirtsehatt und stastliches Handeln
Prodit, Wzcht und Tod diznen -
oder einerm besseren Leben der
fbzrechen®?

Die zerdral in der Stadtgele-
gena Fabrik walte der Betraiber
Alstorn aufgeben - nicht, weil s
leinz Auflrsge fir Z0ge gabe, son-
der noweil andersvo grifzre Prodite
winken.

hriit der Drohung, die Prod k-
tion zu wer lEgern, erpresshe der
=weitord e Bahntechnikkorzern
der Wialtdis dblizhen Lohner-
zicht= usagen der 15 hetall. An
szine Bestandszuzagen hist sich
der Korzern dann frotzdern nicht,
sordern verkaufte das Vier kan
den Panzer beuer KHDS.

Statt=olzben Zumutungen

nun k&mpferiEch zu begegren,
klatsehten Gewerbse haftsfl brung,
Bundeskanzler, Sach=ans Minis-
terprasident und drtlizhe Politik
artig Beifall. Wiele umn ibr Gahatt
b=ngende Arbeiter:innen, geschult
im Waggont=u, bedaverten But
Presseberichten zwer des Ende
itrer bisherigen Tatig keit, waren
aberdoch froh, d==s zumindest
&in Teil der Arbeitzplatee durch die
ber rihirne weiter bestehan bleibt,

Produldionsltapaziti-
ten fiir die Verkehrs-
wende evhalten!

Wir rneinen: Die Firra darf nicht
geschiossz nwerde n. Die Ferti
gungshapazitate n fir 2ige und
Strafenbs hren missen nicht oo
ertatten, sonder n auzh ausgeba ot
werden. Die meisten Stidte im
izsten Deutschlnds haben keine
Sirafznba bn reehr). Dort muss
siewieder eingeflhrt werdan.

Und dberalldort, wo sie wiz in

&0 iz noch existiert, muss zie
hinzizhtlich Takt und Linienfibr ung
deutlich ausgebsut werdsn,

Doch die ndtigen Loks, Wag-
gons und Trams l2=s2n sich nicht
herbeaubern. Shne Fatbrilen,
die Zige bauen Knnen, wid die
‘ierkiehrawende nicht gelingen. Au-
tofabriken kdnren und solben zuf
Strafenbs hnbau umetelien, aber
=uf keinen Falld oren bestebznde
E=shnbzufabribzn werlren gehen.

Eundeswe it und vor Crt habsn
sich herschen aus linken, Frie-
dens und aktiidisehen Srd-
rmungen zuss mengefunden, die
sich der Urnwandlung ziviler in
rmilitgrische Strukturen widsrsstzen
wollen. Das Waggonwerk: in Gdrlitz
zoll dabei zueinem besonderen
Siyrnbol werde n.

Einigz Aktiistinren haben
Erfabrungen mit Waldbesatzun-
gen, Verkehrawerdesktionzn und

Bus der Geschichie lernen

Betriebsversammlung — ein Ort des Widerstands

bl ang Alkes

Wor 30 Jahren, irm Frahgbe 20045,
wolthe der Fraftwer ksbaoer Alstom
Porwer lannheimn it fadersche -
nigen Begriandungen etws 900 der
rurd 2000 S llen streichen.

Betrie berat und Belegschaft
firzhheten z recht, dies werde dis
worketzte Stufewor der Sehlisfung
der dber hundert.dahre = fen Fab-
rik irn Stadtteil Kakrtalzain, Auf-
geben war deshalb kzine Cption,

Der Betrisharst forderte das
hiEragerment auf, in 2iner Ba-

friebaversammnlung Sellung zu
bezizbizn. D= e sizh waigerte,
wirnde die Versarm miung unterbro-
zhan und eine fBgeknge Befriebe-
wersammiung worbersitet, dis vom
25, bis zurn 29, April 2005 st=t-
fard. In iner riesigen, mit FlEkaten
urd Transp=renten geschmickien
Vierkshalle zerpllichtzn Beschaf-
tighe == f==t allen A bteilungen in
Dutzenden von RedebeirSgen die
JAargurente' der Konzernbzitung
urd z=ighen, wer den Laden am
Lanrfen hish.

GEKN-Streilcin Zwiclkau 2023

Hatten Aktivist:innen den Unterschied gemacht?

FPatrick Lecphsmt

Zweidahre sind &= her, 22t uns
die Geschaftsfihrung auf der
E=frie beversarnmlung am 18, Jda-
nuEr 2023 dieSehliefung unssnes.
iierks in Zwick=au mitgete it hat.
fuiitten in der Transformmation der
Autornobilbranche soll das Werk
GEN bis 2026 dizhtrischen, wah-
rernd gkizhzeitig 2in newes Werk in
Ungar n entsteht.

Fir unz Bes:haftighs wer d==
&in Schock, Und der Arfang eines.
Streiks, der sizh zuch wis 2in Rin-
gen mit ureener eigenen O hnmacht
arfihlhe.

lzh war nur einer von vieken, die
sich fagten: Hathen wir notiger
=ain dirEn? Vielkieht sogar mis-
=n?

Die Antwort, dieizh mi heute
gebe: Jal Wi sind won der bl=s=: hi-
n= auf die Strale gegangen, sk
Al ismus-Praktilant:innen, Doch
wir hatten rmehr i, rmebe floren-
tinischzn " WUt gebrauzht, wie un-
=are Kolleginnen und Kollegen im
italieniszhen Wik, die ibre Sehlie-
fiung nizht =intezh hinrehrmen.
Aktivistinren hath=n une diesen
geben kdnnmen. Sk hathen mit uns
Eamilede nemichtet, wihrend di

Vaﬁﬁwmg Lévlite
bletrn

antitz=chistischan KaEmpfen, Wi
wollenden militiriszhen Altag
=hdren und Signale ausse nden, um
den ratioralen Taumnel pro Kriegs-
tizhtig kit in eine ke Position
fiir Abrdstung, Blimaschuz und
hierschenrechte zudrehan,

Fund um den 1. =i geht es mit
Abtiorenin der Girlizer Innen-
stadt und wor dem Yer kstor ks,
Die digren zundzhet dern Ziel, die
Arbetter:innen irm Waggonbau und
die Garlitzer Beudlkarung d=fir zu
gEwinnen, de== die Kinderwin-
szhewahr werden, die immer noch
=m Fabriltor ausgehdngt sind:
JMisggontauGdrlitz muss blei
ban', steht da.

Wizitere: Aldio nen sollen fol
gen. Wi wollen keine Begleit-
folkiore des Urabwendbaren
=ein’, hailft e= aus dar Runde
der Alttist:innan. | Einer sokzhen

Fird T=ge Eng kortnallierten
Betrizberat und Belegechatt ak-
tiszh den Befrieb. Am ershen Tag
der Fortzstzung fandenzetgkizh
drtlizhe Solider ittesktionenan
den arderen deutse hen Standor
ten von Alstom Power statt am
zweiten und drithen Teg Soli-
Sireilis wan Alstorn- Beschaftighen
in Spanien und in Halien,

Résiztance =
unzere Chance!
Arn Ende jedes Tages derons-

Ciewer kazhafhen sl Diplomaten
verhandein.

D= klingt radikal? Vi lleieht,
Aber was heute Mormalitsh st
war friher e benfalls dikal: die
Arbeiter:innenbewegurg, das.
Frzuenwahiresht, der Sozizlstzat.
fznchrrzl braveht e= eben rmehr
linken Radikalisrnus, umn newe Res-
litEten z2u =z hafien, eine Metano @,
&ine inners Lim kehr.

Hathe n A ktivist:innen den
Untersehied gemacht? keh maine:
Ja. Bswére schwer geweszn, alle
Folleginnen und Ko llegen mitzu-
rehrmzn. Aber e war der Wil da

iordraschine entgegenzureten,
brauzht kiuvges Worge ben, star ke
Intattz, aber auch spekdskuire
Altionen, die auregen und zum
Denkzn arregen.”

trierten etws 1800 Kolleg:innen
utstark fr den Ehakt alker Ar-
b= ft=p Btz wom Yierk mus in die
Stzdt. Hahepunkt war dis finfe
Derno mit 3000 Wlerschen. Am
1. hitzi, beetailighen sich 2000
Akstor-Besehdftighz und ibre
Farnilizn an der DGEE- Derno.

Die Gese hafts leitung strebte ein
Amtsenthebu ngsverfabren gegen
den Betrie berat als Grermiunn 2n
—&r habs 2inen, wilden Streikt
organisiert. Aufierden wolthe sie
die Fortsetzung der Befriebaser-

aufzstehen, mehr biutzu ha-
b= n, much nur urn ein Zeichen zu
zeten.

Wae e= brauc b, ist 2ine echte
Dreechs kormmu nikationzwi-
=czhen Parteien, Gewerkechathen
urd Aktivistinnen. Wi verfolgen
dazszlbe Ziel. Lasst ure handein,
nizht urn Ruhm zu ernten, sondern
urmn die Zukurftzu pllareen. Die
Giawer kechafhen rnlssen soride
aufireten, aber Aktist:innen miks-
zen aufalen.

Deshalb rute ich heute:
Aktivistinnen aller Lander, verei-
nigteuch!

FatTick Leorhardt, Abeierbe G Woss
e 2kl

==mmlung gerichtlic b urtersagen.
it beiden Anliegen scheiterte sie.
D= Erde der Gererstorfarti
gung 2007 konrhe zwar nicht ves
hindert werden, aber defir wurde
der Auszchluss befriebsbedingter
kidndigungen und die Sicher ung
dies= Standortes zunSchst bis 2000
erlarm pft.
Wolgang les, BremasBetriebTatbe
B torn Powser Wannhenn




BeiTesla, Grinheide
Widerstand in der Produktionsholle

Ktz Wheder

Endz Erz gab es im Teslz-Werk
Grin heide eine Betriebeyver-
sammlung. Ein Tonmitschnit des.
Ablzufs wurde dern Hanaalshilat
zugespielt, die Zetung verdfient-
lichte Ausschnithe devon. Darsuf
brt man Personen durcheinan-
dersehreien: | Was all das hier*,
ruft eirer, Yeerksleiter T hierig it
arn hlikrofon und erkirt, &= gebe
eiren  keinzn Sizherbeitavortallt.
kurz danzseh fibrt der Werksehutz
ainzn hltarbeiter 2us der Halle.

Dier Kondlikt it Teil das Famphes
der Geschaftslzitung gegen die 15
hietzll in Grinheide. Die Gawerk-
=chaftringt um die Werbessarung
der Ar beitsbedingungen. Sie hat
b=i den Beschaftighen =ine Un-
tersehriftenszmm miung far mehr
Pauz=n, mehr Personal indan
Tearns und rmehr Respelt fir dis
hitarbeiter:in nen durchgefibr.
2000 Beszhattighs haben urder-
azhrieben, obwohlsie worn L rber-
rehrnen stk unter Druck gesetzt
werden,

Dz |G hietall worde beiden
ketzten Batriebsrst=wahlen zwar
die stirkste Fraktion, aber sie
hat keire hiehrhelt, Die hat zine
Fraktion, diz eng mitder Lnber-
nehrersleitung zusammenarbei-

tet. Und sietutalles, urn die 1G
hietall-kFaolleg inren im Befrieba =t
2u behindzrn. Siesprechen von
o bbing. Die rechbe Bt isbsrats-
zhelin behauptet dagegen, die
Gawer kezhafter:innen seien von
der |G histalkTantra ke far ngesheu-
ert. Ganz im Stil von Elon sk,
Eei ginern Besuzh in Grinheide

im S=ptembear 2023 erkire diesar:

eh glEube, wir wollen urser
Sxhicksal s2lbst in die Hand
rezhrnezn, Wenn eine drithe Partei
irs Spiel ko it igemeint st
diz |5 hetzll), dann wid sie
versuzhen, die Kontrole zu
dbernzhrren.’ Und das wer
de keine gube Situstion 2=in.
Die Fortrolie soll offensizht-
lizh zliin bai Elon hlusk
li=gen.

Dioch die Beschaftighen
kiden. Da sind zurn eiren
die niedrigen Lahne.
Und dann die standige
Arbeits OberEstung.
Eirex Fiollegin schreibt
in einem Teams-Kanal
won Tesk: | Viek Tesk
Iufitzr beiter, much
izh, haben gesund-
heitliche Frobleme,
ramlich Eszhdpfung
urd Szhisfriangel "

Zulieferer unter Dhruck
GCrofie Konzerne, kleine Belegschaften

Mstthiss Frtz

I den ktzten vier Jahren sind
2ehntausende Arbeitsplates
wers: hwunden . Wiele ©0ighen den
Auto-End hershellern nech Oste -
ropa oder Shina. hlit der Crientis-
rung auf E- o bilitst worde dies
b==chleunigt.

Die Sparorgie der End hershe ler
trifft die Zulizferer meist hérter als
die Sammbelegschaften bei Wi,
Cairnler urd B Wisrkenwor-
stand Sehafer erwahnte wabrend
der Tarifverhmndlungen bei Vi, bei
hietermlund Logistik s=izn schon
7.5 hird. eingespart worden— von

der Stammbelegschatt fonderte er
4 furd., die er 3wz hvallurfEng lizh
erhiaf,

Die=a 7 5 Millierden zshlen dis
Bz=chaftighen bei der WW-2igenen
Leibiirma, in der Werks- und
Produktiorsiogistik und beidzn
Zuligferer n mit ArbeitsplEtzveriust
urd weiberer Lo hrdrichkensi.

E=irngrofiten Z uliefersr Bosch
b=dauten sie den Wegfallwon
12000 Jobs bis 2032, dzvon
00 in Deutsehiand — reeh eiremn
Abb=au woni 1800 insgesamt und
44000 it br 2024, Unmithz|ber
nazh Abschluzs der Versinbarung

Einer der Grinde dafir sind wallig
rizleizhtsloze Arbeft=schichizn,
Auf ine Mazhtsehizht folgt g leich
wieder eire Frifechizht. Des fibrt
auf Daver zu gesund hedtlizhen
Sehaden. Die Kollegin beschraibt
ihne Angst, auf dem Weg rach
Hause amn Stever einzusch Efen.
Dz 15 histall will, d=ss dariber
i Batrieb diskutiert wind, Deswe-
gendie Unterschriftersamnm-
lung. Aber

im ez iorderte der Vorstand
einen weiteren Abbau, Wis W st
der Boseh-Korzern heinesweags
in e n Zzhlen: E= gab einen
JSEw innein bruzht von 4,8 suf 2,2
Il l=rde n.

Wi zird diejenigen, diediese
hillerdz n ererbeitet haben, dazu
die hiillianen fir d== anagement
und die Millerden, diz in Mzschi-
ren urd Ankgen gehen. Jetet sok
ken wir it Arbeitsplate- und Lohn-
werlust, unbezahber hiehrarbeit
und niedrigen Tarifsbachlizen
zahkzn. Dabei Essan wi uns noch
in diz Konhkumerz zu Kolleginnen

Gewerkszhafter:innen beko rmen
aufder Befrie beversammiung kein
Federecht. Deswegen haben sis
ein Trarsparent geschrieben, auf
dern ibre Forder ungen ste hen, A uf
der Yersammlung soll &= entfzhet
werden. Eigentlich keine grofe
Sazhe. Bei W oder hlereedes
ware das keinProblkern. Micht o
im repressien Klima bei Tesla,
Dz Wisrk=leitung hat offensichtlich
dawon erfshren und will d== werhin-
dern,

Der Werkschulz ist angewissen,
nach verdazhtigen Tascher-
&gern A usszhau zu haten.

Er stirmt =uf eine Gruppe won
Gewerkschafter:innen zu und
=zhleppt eiren VerdSzhtioen mit-
sanmt Tasehe aus dem Saal.

Do h =0 einfaezh iEtes nicht,
Die etzll-Kolleg:innen haben
eiren Pln B. Eine zweite Gruppe
von CGiewerkschafterinnen hat
inzweites, gleiches Transparent
eingesch leust und kann es in der
H=ll= ungehindert entfattzn. D=
lmnndann jeder kesen: | Perso-
nalmangel, starke i perliche
und pswzhisehe BelEstung, Droch
durzh hohe Ziekshlen und =3-
gresshes. Worgehan einiger
Fitrungshrafte® - dee fibne
LZU Siress, Schrnerzen und

Erszhdpfurng*.
Wiierkslaiter Thisrig sieht
dasanders. Er sprizht
wan, &iner pop ulistizzhen
Stimrmungsmache: Ako
mich neret s, &= nervt
einfach oo, wes da pas-
siert.! Zuden KEgen der
Kolleg:innen verliert er
keein Wiort, =uch nizhtzum
hrankrrazhendszn Sehizht-
sysharnoder zu den vielken

Unf3llen. Warum auzh?

M=k salb=t hat @ zustin-

rend won einer | Pro-

dulktionshdlie' inszinan

Fabriken gesprochen.

farden die
TunnekF
ten Druz

und Folleganin den Befrisben
treiben, die for die aneger der
L Branchermenglzic h* sind.

Eizsch bietet szinen Moch-Be-
=chaftighen an, indie Rdstungsin-
dustrie zu wechsaln. Al Zuleferer
wersuchan, ihre Aufirage indiesem
Sabdor 3uszrweiten. Aber Rids-
tungsproduktion kst keine Prob-
lerne, weder Armut, noch sozike
Mot oder Klinahrise. Sie henahat
roch grafere Katasiro phen wor.
Eine Urmstellung der Fahzeugin-
dustrie auf uriwetgerschie nives
kehr hingegen sehafitzuch fr die
Eeschaftigten bei denZulisferern
reus A ufgaben.

Doch den grofien Korzernen
=tehen meist nur kleine Beleg-

schaften gegeniber. Die 13 hletall
milsste den Widerstand gegen
Sxhlizfurgen und Abbzu bin-
deln, stattdass jedes Werk fr
sich werliert. Urngebe bt wire e=
einfazher, ein sirzelnes Werk, das
=0 ain Koreern sehliztazn will, 2u
besateen —entschddiqungsles
Enteignurng, Entwizklung und
Frod ultion newer klirmagerechber
Werkzhrarmithel unter Fontrolle der
Eeszhaftigten. Damit kame auzh
ursere Gewerhschaft wisder aus
der Dekershe mus!

Matthias FitT, ehineiger Bstieberat be
LET B



Mit weniger Autos mehr Mobilitat!
»Die Politik muss die Rahmenbedingungen herstellen*

Heiner Monheim

Wie kann eine klimafreundliche
Transformation der Autoindust-
rie und ihre Verschmelzung mit
der Herstellung von Bussen und
Bahnen erreicht werden? Fiir eine
bessere Verkehrsentwicklung und
angemessene Beschaftigungssi-
cherung?

Die deutsche Autoindustrie
hat aktuell groBe Probleme mit
dem Absatz ihrer Produkte — zu
schwer, zu schnell, zu teuer, zu
wenig elektrisch. Auch die deut-
schen Hersteller von Bussen und
Bahnen haben Probleme. Es fehlen
Produktionskapazitdten; die Liefer-
zeiten sind zu lang. Wenn sich die
mit Massenproduktion erfahrenen
Autokonzerne verstarkt in der Her-
stellung von Bussen und Bahnen,
vor allem des Nah- und Regio-
nalverkehrs engagieren wiirden,
mussten die Autowerker nicht um
ihre Zukunft bangen.

Der Markt fiir Busse und Bah-
nen wird maBgeblich bestimmt von
den haushaltspolitischen Rahmen-
bedingungen.

Solange Bund und Linder
nicht in eine Verkehrswendeof-
fensive einsteigen und die Kom-
munen darin unterstiitzen, gibt
es keinen Boom an Neubestel-
lungen fiir Busse und Bahnen.

Dabei ist der Bedarf riesen-
groB - das hat die Einfihrung des
9-Euro-Tickets und spater des
49-Euro-Tickets gezeigt.

Die Politik muss die Rahmenbe-
dingungen herstellen - dann kann
ein Prozess eingeleitet werden, der
der Transformation der Energie-
wirtschaft weg von Kohle, Ol und

Alternativen denken

Gas hin zu erneuerbaren Ener-
gien vergleichbar ist. Staatliche
Regulierung, neue Finanzierungs-
systeme und unternehmerische
Umorientierung der Auto- und
Fahrzeugindustrie miissen zusam-
menspielen,

Einfache elektrische
Universalautos

Die bislang favorisierten immer
teureren, schwereren und schnel-
leren Pkw-Modelle (SUVs) missen
abgelést werden durch das Leit-
bild kleinerer, leichterer, weniger
teurerer und durchweg elektrischer
Autos. Und weil der massenhafte
Absatz von individuell genutzten
Pkw zu immer mehr Verstopfungen
und Staus auf den StraBen filhrt,
missen die Autokonzerne tiber
eine Transformation zu Mobili-
tatskonzernen nachdenken. Mehr
Mobilitat mit weniger Autos - das
ist das Ziel.

Es wére fir Klima und Ver-
kehr schon viel gewonnen, wenn
die Autokonzerne massiv in das
Car-and-Ride-Sharing einsteigen
wiirden, vor allem in den l&nd-
lichen Regionen. Dann wiirden
nicht mehr Stehzeuge den &ffent-
lichen Raum verstopfen, fir die
derzeit 160 Millionen Stellplatze
bereitgestellt werden mussen! In
den Innenstadten gébe es Platz
fir Stadtbegriinung, Verkehrsbe-
ruhigung, unfallfreien FuB- und
Radverkehr.

Man braucht dafiir einfache,

elektrische Universalautos und Be-
treibermodelle, die die dezentralen
Vertriebsstrukturen der Autokon-

zerne nutzen fiir ein bundes-
weites Car-and-Ride-
Sharing-Angebot. So
werden die Grenzen

zwischen mo-

torisiertem Individualverkehr und
offentlichem Verkehr durchléssig.

Fiir eine Flichenbahn
Im ganzen Land, vor allem in den
landlichen Regionen, ist eine mas-
sive Verdichtung der Angebote fiir
6ffentlichen Verkehr erforderlich:
dichtere Netze, dichtere Fahrpla-
ne, viel mehr Haltestellen. Dann
kann die Abhéngigkeit vom Auto

beendet werden. Dafiir braucht es
in groBer Zahl Mini- und Midibusse
mit elektrischem Antrieb und Aus-
stattung fiir autonomen Betrieb.
Die Autokonzerne sollten
neue Produktlinien

flr Nutzfahrzeuge
aufbauen, die fiir

den &ffentlichen Verkehr tauglich
sind.

Bislang sind Investitionen in
Netze und Fahrzeuge im Schie-
nenverkehr auf die groBen Formate
von ICE und IC und auf Hochge-
schwindigkeitsstrecken fixiert. In
diesem Bereich sind Fahrzeuge ex-
trem teuer. Fir eine Flachenbahn,
die im ganzen Land klimafreundli-
che Mobilitdt erméglicht, braucht

»Nie wieder ist jetzt!“

Betriebsrats-Mobbing und Ge-
werkschaftsbekdmpfung breiten
sich zunehmend aus.

Schreiner & Partner, die fih-
rende Kanzlei fiir die Bekampfung
von aktiven Betriebsraten, wirbt
unverfroren mit den Worten: ,Ver-
dachtskiindigung - Kiindigen ohne
die begangene Pflichtverletzung zu
beweisen.”

Das Instrument der Verdachts-
kiindigung wurde 1934 unter Hitler
im ,Gesetz zur Ordnung der natio-
nalen Arbeit" eingefihrt.

Jetzt wird es zunehmend be-
nutzt, um unliebsame Betriebsrate
loszuwerden - etwa bei Tesla in
Griinheide.

Ein Offener Brief an die Vorsit-
zenden der Einzelgewerkschaften
und des DGB fordert diese auf,
dagegen tatig zu werden. Das
Fortwirken des faschistischen
Arbeitsunrechts muss beendet
werden.

Ein Transformationsrat in Stuttgart

Bernd Riexinger

Alle Auto-Endhersteller haben in
Baden-Wiirttemberg Stellenver-
nichtung in vierstelliger GréBenord-
nung angekdndigt: Porsche 1900
Stellen bis 2029; Mercedes 5 Mrd.
Euro bis 2030, u.a. durch Produk-
tionsverlagerung nach Ungarn; ZF
Friedrichshafen 14.000 Stellen.
Bosch Bietigheim, Eberspécher in
Esslingen und weitere haben ihren
Produktionsstandort nach Ost-
europa verlagert - ohne dass die
IG Metall ernsthaften Widerstand
dagegen organisiert, geschweige
denn Uberbetrieblich koordiniert
hatte. 40-60 Prozent der Zuliefe-
rer haben fiir die Transformation
kein Geschaftsmodell mehr. Nach
einer Studie des Stuttgarter IMU-
Institutes kénnte in den néchsten
Jahren ein Drittel der Arbeitsplatze
verloren gehen.

400.000 Arbeitsplitze
wiren moglich

Seit Jahren legt die Rosa-Luxem-
burg-Stiftung wichtige Analysen
und Studien zur sozial6kologi-
schen Transformation der Auto-
mobilindustrie vor. Dabei kommt
heraus: Arbeitsplatze und Klima
kénnen durch den Umbau der Au-

tomobil- und Zuliefererindustrie in
eine nachhaltige Mobilitatsindus-
trie gerettet werden. Verdoppelt
sich die Personenbeférderung bei
der Bahn und im OPNV und wird
die Giterbahn ausgebaut, kénnten
bis zu 400.000 neue Industriear-
beitsplatze geschaffen werden. Fir
die Produktion von Lokomotiven,
Waggons, Elektrobussen, Klein-
bussen, digitaler Ausriistung der
Verkehrsinfrastruktur usw. fehlen
namlich die Kapazitaten.

Eine solche Konversion und
die dazu notwendige industrielle
Strukturpolitik scheitern derzeit an
den Eigentumsverhaltnissen und
an der fehlenden Wirtschaftsde-
mokratie. Die inzwischen abge-
wiéhlte Ampelregierung hat zwar
sog. Transformationsdialoge ins
Leben gerufen, jedoch ohne wirkli-
chen Einfluss fir die Beschéftigten
und ihre Gewerkschaft.

Was tut der Transfox-
mationsrat?

Nach wie vor fordert die IGM mehr
Demokratie in der Wirtschaft. In
ihrer konkreten Praxis spielt das
keine Rolle. Dabei wére genau jetzt
der richtige Zeitpunkt, die Trans-
formation als demokratischen Pro-

zess einzufordern, damit Standorte
nicht einfach uber die Képfe der
Belegschaften hinweg verlagert
oder Tausende von Arbeitsplatzen
vernichtet werden.

2021 wurde im Ergebnis einer
Automobilkonferenz unter Beteili-
gung von betrieblichen Akteuren,
Umweltschutzorganisationen, lin-
ken Kommunalpolitikern, nachhal-
tigen Verkehrsinitiativen, Gewerk-
schaftern von IG Metall, Ver.di,
DGB und EVG ein alternativer
Transformationsrat gegriindet. Das
Ziel ist, fir die Region Stuttgart
alternative Entwiirfe zur wirtschaft-
lichen, sozialen und ékologischen
Entwicklung zu erarbeiten. Vor
allem aber, die Perspektiven von
verschiedenen Gruppen und He-
rangehensweisen auszutauschen
und sich zu vernetzen.

Es gilt, Debatten aus unter-
schiedlichen oder auch gemeinsa-
men Interessenlagen anzustoBen.
AuBerdem organisiert der Trans-
formationsrat in unregelmaBigen
Abstéanden offentliche Veranstal-
tungen und unterstitzt konkrete
Initiativen, wie etwa die flir glinsti-
gere Ticketpreise oder ,Wir fahren
zusammen®.

man viel
mehr klei-
ne und mittlere
Bahnformate, die fur
mittlere Geschwindig-
keiten gebaut sind und
eine flexible Zugbildung
mit Ganzztigen, Halb-
zligen und Drittelzigen
erlauben.

Und man braucht ein sehr
viel dezentraleres Flachenbahn-
netz, die Reaktivierung vieler still-
gelegter Strecken und den Aufbau
vieler neuer kleiner S-Bahn-syste-
me.

Eine solche Investitionsstrategie
erfordert einen groBen und diffe-
renzierten Fuhrpark, der im Nah-
und Regionalverkehr viel gréBere
Kapazitaten in die Netze bringt.

Heiner Monheim, Biirgerbahn — Denkfabrik
fiir ein starke Schiene

Betriebsrate
im Visier

Verbreitet und unterstiitzt den Offenen Brief ,Nie wieder ist jetzt!*
https://gegen-br-mobbing.de/images/KONFERENZ/241012_Offener_Brief.pdf
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Entlang der Lieferkette:

Industriearbeiterinnen den
der EU um serbische Ressol

9

Auto(-Industrie) von Serbien bis Deutschland
Bildungsfahrt nach Serbien 20. bis 28. September 2025

wir mit den

Vom 20. bis zum 27.

2025 tur B
Niedersachsen eV. nach Serbien. An- und Abfahrt ist gemeinsam mit
dem Bus geplant. Arbeiter:innen aus der Automobilindustrie,

Gewerkschafter, Medienschaffende, Menschen aus der Klimabewegung,

Wissenschaft und NGOs, aus der Bundesrepublik, Osterreich und
natirlich aus Serbien. Auf dieser Reise wollen wir der Frage nachgehen,

ob und wie ein sozial und

Voranmeldung hier!

isch gerechter
ist. Was bedeutet das alles fiir die Gewerkschafts- und Klimabewegung?
‘Wir wollen gemeinsam diskutieren, wie internationale Solidaritat,
Arbeitsbedingungen und Umwelt zusammen gedacht werden kénnen.
Preis ca. 750-850€ (Soli-Preis moglich)

docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSFFC2)nw
F2dt3wYQIjSEMovV24goTkXOdXQm_9tADE
vodzgVA/viewform?usp=dialog___

1 méglich

Naturfreunde Niedersachsen e.V.



Konversion, falschherum

EINWURF

Joachim Schubert

Den Vorschlag, bei VW kiinftig Busse oder Schienenfahrzeuge zu bauen,
halte ich fur wichtig. Dafur wére eine Vergesellschaftung der Fabriken
wiinschenswert, aber nicht Voraussetzung. Wenn

Mario Candeias

Nach jahrelanger Debatte iiber die
Konversion der Autoindustrie, um
Beschaftigung zu halten, alterna-
tive Industrien aufzubauen und
sinnvollere Gebrauchswerte zu
produzieren, kommt die Konversi-
on — nur falsch herum, namlich zur
Ristungsindustrie.

In der Konkurrenz von China
abgehangt, von den USA unter
Druck, tut Merz jetzt, was er zuvor
noch hart kritisiert hat: Er gibt Hun-
derte Milliarden fiir Aufriistung und
fiir die Herrichtung veralteter Infra-
struktur aus, damit Panzer (iber die
maroden Briicken kommen.

Die Hersteller von Panzern,
Munition und Militarfahrzeugen
suchen handeringend nach Kapa-
zitdten, Fachkréaften und Fabriken,
um der gestiegenen Nachfrage
nachzukommen. Da kommen die
Abbauplédne der Autokonzerne
gerade recht, die Fachkrafte und
Fabriken kénnen sie gut brauchen.

Mobilitatswende

zum Nulltarif

Was kénnen wir daraus fiir die
Konversion lernen? Sie funktio-
niert, wenn der Staat eine stabile
Nachfrage erzeugt, die Planungs-
sicherheit verschafft. Unternehmen
konnen dann Kapazitaten aus-
bauen, Personal beschéftigen und
qualifizieren. Die Abnahme und die
Wirtschaftlichkeit der Investition
sind gesichert.

Auch der Bedarf fiir eine so-
zialdkologische Mobilitatswende
ist gegeben. Fiir den Ausbau des
offentlichen Verkehrs braucht es
eine Produktion von Schienenfahr-
zeugen, E-Bussen, StraBenbah-
nen, E-Bikes etc. Und es braucht
unglaublich viel Arbeitskraft — auch
fiir den Umbau der Stédte, flr

Betrieb und Reparatur des &ffentli-
chen Verkehrs.

Dafiir reichen ca. 35 Mrd. Euro
jahrlich - einschlieBlich Deutsch-
landticket. Dem steht gegeniiber,
dass die umweltschadlichen
staatlichen Subventionen fiir den
Auto- und Flugverkehr sich auf
tiber 30 Milliarden Euro pro Jahr
summieren. Die Mobilitdtswende
ware also fast zum Nulltarif zu ha-
ben, wenn der Bund umfinanzieren
und Kommunen sowie Verkehrs-
verbilinde mit notwendigen Mitteln
ausstatten wiirde.

Stattdessen bauen die wenigen
Schienenfahrzeughersteller wie
Stadler und Alstom und Buspro-
duzenten wie Daimler Personal ab.
Alstom in Gorlitz wird jetzt vom
Rustungshersteller KNDS uber-
nommen. Hier l&uft die Konversion
falsch: Statt dringend benétigter
Gebrauchsguter sollen Totungs-
maschinen gebaut werden.

Okologisch und
okonomisch sinnvoll
Die Klima- und Umweltkrise wird
dadurch verschérft. Es wird Mate-
rial, Geld und Arbeit verschleudert,
die fiir den Umbau dringend notig
waren.

Auch 8konomisch wiirde ein
Umbau hin zu 6ffentlichen Ver-
kehrsmitteln mehr Sinn ergeben.
StraBenbahnen, Radwege, So-
zialwohnungen, Krankenhduser,
Schulen oder nachhaltige Energie
und Warme tragen zur Verbesse-
rung der Produktions- und Le-
bensbedingungen bei. Panzer und
Drohnen tun dies nicht. Ausgaben
flir die soziale und materielle
Infrastruktur haben auch starkere
okonomische Folgeeffekte als Mit-
tel fir die Ristungsproduktion.

Die Profite, die in der Riistungs-
industrie realisiert werden, kosten

den Staat Steuergeld. Im Bereich
Schienenfahrzeug- oder Buspro-
duktion sind Profite niedriger, auch
geringer als in der Produktion von
Luxusautos. Das mag ein Grund
sein, weshalb Produktion fir den
offentlichen Verkehr noch schneller
an billigere Standorte verlegt wird
und so Kapazitaten und Know-
how verloren gehen.

Viel Beschiftigungs-
potential

Eine Erklarung von Gewerk-
schaften und Umweltinitiativen
forderte eine ,Mindestwertschop-
fungsquote von 50 Prozent in
Deutschland bei der Fahrzeugbe-
schaffung offentlicher Verkehrsun-
ternehmen®. Dies bringt Planungs-
sicherheit fur Unternehmen und
erfordert ein Eingreifen der 6ffent-
lichen Hand, wenn private Unter-
nehmen nicht mehr willens sind,
Standorte in der Bus- oder Schie-
nenfahrzeugindustrie zu erhalten
und fiir die Transformation fit zu
machen. Im Buch ,Spurwechsel*
aus dem VSA-Verlag belegen wir,
welch hohes Beschaftigungspo-
tenzial zu heben wére.

Leider haben sich weder Griine
noch SPD in der Ampel-Regierung
daflir eingesetzt, noch hat die IG
Metall der richtigen Forderung
eine wirkliche Praxis folgen lassen.
Oft hat sie Konversion als letztlich
nicht umsetzbar behandelt. Nun
miissen wir alle mit dem Dilem-
ma umgehen, Beschaftigung und
Industrie in Deutschland halten zu
wollen und kaum eine Alternative
zur Ausweitung der Rustungsin-
dustrie entwickelt zu haben.

Mario Candeias, Rosa-Luxemburg-Stiftung

der VW-Vorstand plant, dort fiir die Ristung
produzieren zu lassen, soliten Betriebsrat und Ge-
werkschaft die Umstellung auf Schienenfahrzeuge
fordern und mit der Belegschaft und erweiterter
Mitbestimmung durchsetzen.

Ein weiterer Vorschlag wére die Griindung einer
offentlichen, gemeinniitzigen Gesellschaft, die die
Verkehrsbereiche von Siemens, Alstom, Stadler

ibernimmt. Die Voraussetzung fur alles: Es mis-
sen zusatzliche Schienenfahrzeuge aufs Gleis gestellt und
gefahren werden. Die Schiene muss fiir Personen und Giter
'\\ Vorrang vor der StraBe bekommen; Netze nicht nur sanieren,
sondern ausbauen; Finanzierung aus einem Transformati-
onsfonds unter Auflagen, wie z.B. erweiterte Mitbestim-
mung und Beschéftigungssicherung.

Parallel dazu muss das Personal der Deutschen
Bahn und der Verkehrsbetriebe mit Beschaftigten
der Automobilindustrie aufgestockt werden. Schon

heute besteht Personalbedarf fiir Streckenplanung,

Netzausbau, Reaktivierung stillgelegter Gleise, Di-

gitalisierung der Zugsteuerung, Wartung, Repara-
| tur sowie Fahrer:innen fir Busse, StraBenbahnen,
| U-und S-Bahnen und Lokomotiven.

/‘ Joachim Schubert, Mannheim

\
|

Wir wollen bei
VW nicht den Tod
produzieren

Ein Sondervermdégen fiir Kriegsgerét hat keinen niitzlichen Ge-
brauchswert. Im besten Fall steht es herum, bis es verrottet. Im
schlimmsten Fall bringt es Zerstérung und Tod.

Was konnte man mit dem Riistungssondervermégen nicht alles
fur Bediirfnisse verwirklichen! Renten, von denen jede:r leben kann,
gute Gesundheitsvorsorge, Arbeitszeitverkiirzung bei vollem Lohnaus-
gleich, eine sinnvolle Umstellung der Produktion hin zu Produkten, die
allen nutzen, wie zum Beispiel der Ausbau des OPNV.

Die Méchtigen und Kriegstreiber sitzen geschlitzt in ihren Hoch-
sicherheits-Villen, schauen sich Krieg an wie eine Netflix-Serie und
verdienen unvorstellbar viel Geld daran. Sterben sollen andere ...

Sollen bald Waffen bei VW produziert werden, mit denen die VW-
Arbeiter:innen aus dem ehemaligen Werk Kaluga in Russland umge-
bracht werden? Oder werden die Waffen fit gemacht, damit unsere
Arbeitskolleg:innen in China getétet werden? Wir wissen es nicht.
Aber was wir wissen, ist: Den Herrschenden und Vermdgenden ist es
egal, Hauptsache es ldsst sich Profit machen.

Wer entscheidet dariiber, ob wir bald den Tod bei VW produzieren?
Wir, die Belegschaft, jedenfalls nicht. Und genau da liegt das Prob-
lem. In Paragraf 2 der Satzung der |G Metall wurde nach dem Zweiten
Weltkrieg Vergesellschaftung als Ziel festgeschrieben. Wir sollten
selbst entscheiden, was und unter welchen Bedingungen produziert
wird. Die aktuelle Entwicklung zeigt: Die Vergesellschaftung der Be-
triebe ist keine Aufgabe fiir die Zukunft, sondern fiir die Gegenwart,
wenn wir nicht in der Apokalypse enden wollen.

Wir VW-Beschaftigte rufen alle auf:

Leistet Widerstand gegen Ristungsproduktion und Tod!

Unsere Mutter Erde und unser Vaterland sind international!
Konstantin Antjuschin \W-Arbeiter Kassel - Hidir Budak VW-Arbeiter Kassel - Michael
Stephan Werner VW-Arbeiter Wolfsburg - Sven Schramm Sachsen GmbH, Glaserne
Manufaktur - Thorsten Donnermeier VW-Arbeiter Kassel - Nikolaj Graf VW-Arbeiter
Kassel - Lars Hirsekorn VW-Arbeiter Braunschweig




Aus dem Betrieb

in den Bundestag
Cem Ince hat bel VW Salzgitter gearbeitet.
Mit ithm sprach Rhonda Koch.

L bisteine rder wenigen A bge
omineten im Bundestag, dereinen
betrie blic hen Hintergrund hat. Die
Ul bt cder Incd ustriebetriebe st for
viek Mensc ben eherwmehlos-
==n. MWie siehtes hinter den

e rkstomn aus?

Wizle denken an dreckigs Hallen
und Bandarbeit, aber =0 kEtes
nizht. S0 ein Batrish it vislssitig.
Es gibt Arbeiten, zurn Beispiel in
der ontage, wo die Arbeit mehr
oder weniger am Band s=ttin-
det. hiittlerweile wind aber darauf
geszhtet, d=== die Kolleginnen
urd Kolkegen rotieren, beben der
Arbeitin Hallen und Werkstathen
arbeften viek in der Verwattung, im
Perzonal, 3k Softwares ntwizkler,
3k Ingenienr w=w,

In weeks hern Bereich hast du ge-
arbeitet?

Izh hab rech meiner Ausbildung
aks Elebdro niker - =0 2ine Bearufs-
aushildung k=nn izh dbrigens
allen jungen hiense hen fir den
ersten Schritt in den Arbeit=alt=g
nr ermpfehlen — inder o ntage
fir Diessimotonzn gesrbeitet, bis
der Abgesbetrug kam. Ab da sind
b=i un= nur noch Eenziner gebaut
wonden. Wil izh von Arfang an in
der Gawerksehatt akdv war, habe
ich dan=ch fir ein p=r abhe ak
Sprec her der Jugend- und Aus
zubildendemnerretung gesrbeiet.
Cann hab izh in Wolfsburg =ine
Wisiterbildung zurn Softwane-Ent-

Dz Rizszrei nimmt kein Endz. Die ASzoll zw

wickler geracht. Als izh nach
Satgither zurdekbam, habe ich
peraliel zu meiner Arbeit inder Ver
travenszhdrperkeitung einen B rojob
gehabt.

e hatsich die Arbedt durc h Ra-
tionalisie ung und ke tthewe rhs-
fahighe it ver@ndert?

Es istvizl reehr Druck entsandan,
hitEregement und Politik haben
Fehlentszheidungen getroffan. De-
ren Rehker missen die Kollegineen
urd Follegen susbaden. Egertlich
gibt &= =it Jabren diess Linie:

Die Arbeiterinnen und Arbeiter
bekormmen Druzk, damit Rerditzn
sheigan. Die Koreequenzen sind

d=nn, d==s zumn Beispiel Kure-

p= usen gestrizchen werden, D=
ist biei miner S-Stunden-Szhicht inm
DrerSchizht- Betrieh sahr balEs-
terd. Druch entsteht such durch
denStellerabbay, der sehon dber
Jahre in der Prod ukdion 13uft. Eine
Stele abzubauen bedeutet nicht,
dm=s die Arbeft weg ist, sondern
einfach mehr Arbeit fir weniger
hienschen.

Wassind die Ursachen firdie
brize und firde n Angriff der Ar
beityeber bei Vol kswagen?

Dz krise i Walkswagen liegt
daran, dass nor ke istige und
profitorientierte Losungen gesuzht

techen Friedberg und derm Frankfuter Knewz 10-spurig ausge-
beutwerden. Ein Bindnisroft fir den 18, hitsi zur Demonstationaof. D=s Datum istgeschichtsrachtig: Am
19, =i 1525 worde d=s erste Autobahn-Teilsbizk van Hitler eingeweint. Szhon darmals gab esdagegen eine
‘Widerstandsaktion der Frankfuter Gruppe um Lodwig Gehm. Auf Bricken dber die neve Autobahn war zu
lesen , Wieder it Hitler® und | Hitler=krieg®. htt ps:ffwnwrw.sto ppafausbaude

EINWURF

Carstan Biehling

Dra=s jetzt betriebs bedingte Kindigungen und Wisrkssehliel ungen im
Fmurn stehen, ist Wassar muf die Mdhlen der AfDL Die Rechtspopulisten
werden verkionden: D 2kt ibe, wohin die Elekiro robiliSt foket! Den
fznschen wird vorgegs uket, dass der dhologiszbe Urnbeu der Industrie

nizht nobwendig ist.

uznn wir mebr Einfluss hitten auf srategische Entscheidungen dber
die Pmduktion, kinnten soizhe brisznhaften 2uspitzungen wie gzt bei
Wil wermieden wenden, Urssr Ziel muss s=in, dass die Beschatighen
dber die Produ bdion entscheiden. Sie mizsen zu iteigentinern dar

Betriebe werden.

Carsen BOGHING, Berebaamwisitender il Kasse Baunatl (@3 59 200d i G-

I e T e

wirden, D=s sieht rmanan den
grofzn Luxusadtos. Statt friheeitg
in die Elebdromobilitst einzusteigen
urd filbrend bei kizinen E-Autos
2u werden, hat man sich mit den
Profiten, die die grofen Autos
abwerfen, zufrieden gegeben. Die
Ertwizklung von kisinen Autos, fir
dieVolkswsgen B rgendwo auch
steht — Brot- und Buther-4 s -
wirde wernach Essigh.

Auvchdie Politik rSgt Sxhuld, Men
het zwar die E-hiobilitst auwsgery-
fen, aber die Rahme nbedingungen
nizht geszhaffen. So etwes be-
grirdet die Shepsis, die Mo lkegin-
ren und Kollegen gegeniber der
E-hlobilitst haben.

Wie ha=t du die Stimmung im Be-
trieh letztes Jahrwahmenommen,
als Volkswagen die Zukunftstanif-
et e ge kindigt hat?

A Anfang war die Stimmnung

gut. D== hest du am Streikposten
erlebt und ander grofen Sire kb
teiligurg gesehen. Die Kolleginnen
urd Follegen waren aufgebracht,
denn der Angriff war rmessiv,
hiEssanentl===ungen standen im
Fizurn, Vieer kseh lizfungen, Lohne
werzicht, Reduzierung der Aushik
dungspEize. Yolkswagen versuzh-
t2, die Standorte gegensinander
suszuspielen. Besindrue ke nd

war, d=== =ich die Folleginnen

urd Follegen nizht spaten lisfen.
Dann aber hat diz K5 Matall diz
Sfreiks 2u sehnell beendst und die
kEmpierische Ausgangsstimmung
ging wieder verkren.

Wie bewenestdu das Emebnis
desTarifabschlusss?

kzh bin froh, dass die Standarte
bleibenund wi Zeit gewonnen ha
b=n. Bis Ende 2000 wind &= keine
betriebsbedingten Kindigungen
geben. Defir werdzn den Ko legin-
ren und Kollegen viele Einse hnithe
zugernutet. Und was passiert mit
Oerabrick, Iwicksu oder Ernden
rech 20207 Bs i kein Zufall,
d=== jetzt in Oenabrich B beinme-
tall anklo pit. Bei der derzeitigen
Gawer kechattastatenie darf man
sizh Ende 2020 nichtwundern,
wenn Kolleginnen und Follegen e=
in Fauf nehrmen, firdie Ristung zu
arbeften, weil ihren ire Alernati
wefchlt

Was rndsste die |G Mietall deiner
Mk inung nachtun?

Dz 15 hietzll muss. sich e ntscheik
den. Alzeptieren wir dieSistion
und pE==an uns der Politilk und
Ridstungswitsehattan? Oder
gehen wir stérker politisch in dis
Diskuzsion? Miein Eindruck ist,
d==s dber Tansformation gereds
nizht gesprochen wind. Genasso
p=E==i hat ran sich in Sachan
Artifzschizrnus verbaten und 2o
it es jetzt bei der Ristungsdis-
kussion, kxh glEube, d=s kommt
daher, de=s die 13 hletall Sorge

tert, weiter Witgliedar und Wizchi
2uverlieren. Aberdurch die Pas-
=i itat signaliziens n wir doch, d=ss
im Grundealles =0 inCrdnung ist,
o bwo hl d=s Gegenteil der Fall it
Darnit werlieren wir such.

bl anG b erwarten won der Lis-
kem, dass sie Fragen dersozi
aldko g iss hen Trnsformation
einbrirgt, weil wir sonst nurdie
Stardortsic herung unterstizen.
Ander wamen, dassdiese Linke
Folkginnen und Kolkgenzu
sehrabssheckt. Was denkst du
dariber?

Ersters missen wir daflr somen,
d==s Arbeiterinnen und Arbei

ter uns wieder zubdren und das
gelingt nur, wenn Kolleginnen

und Follegen inder Linkansalbst
reprasentiertsind. Tweiters, das
st mir =m wichtigsten, mdssen wr
mit den Kolleginnen und Kollegen
zusarmen die rizhtige Forderung
entwizkzln. Sie haben die Bxper
tiza und sk wollen wir fr unsere
Folitik gewinren. DieLinke darf nie
wonoben herab etwas vorschiz
gen! lzh finde, das ge bt hdudig bei
uns unter, Wi wirlendann, ak
wirden wir alles bessar wissan.
Drithers denke ich, dass wir

i reentan politise hden Aufirag
haben, die fakzhe Komwersion gen
Fiturgswirtschaft suizu haten .

Wiz kdnmen wir mitden Kolkgin-
nen und Kollegen in Austause b
ko mnirme n?

Wi milssen Starker auf ebrerant-
lizhe Gewerhksehafterinnen und
Gewerkschafter schaven. DLh. wir
mizsen Raume fir den Austauszh
won betrieblich Aktiven schafen
Da rmitsze n wir dberlegen, wie man
dia gestatet. D= fangt bei einfz-
chen Fragen an: U wie viel ke
beginnt 2in Treffen, damit Schicht-
ker teilnehren ki nnen?

Sozialistische
Zettung

SoZ-Varlag

P =0



,»Was soll dieser Uberbietungs
wettlauf bei den Rustungsaus-
gaben? Soll die Waffenproduk-
tion explodieren, Abriistung
und zivile Konfliktléosung blei-
ben RestgroBen? Und das in
diesen explosiven Weltverhalt-

nissen? Was wir brauchen, ist
eine zeitgemaBe europaische

Sicherheitsarchitektur. Wer nur

auf Waffen setzt, landet in der
Sackgasse eines neuen Rii-
stungswettlaufes. Und frither

oder spater frisst der Riistungs-

staat, was der Sozial- und Um-
weltstaat brachte.”

Hans-Jiirgen Urban, Vorstandsmitglied der IG Metall, beim

Aktionstag am 15. Marz in Frankfurt

Aufriistung
Was machen die Gewerkschaften?

Ulrike Eifler

Im Eilverfahren hat der Bundestag
die Schuldenbremse fiir die Auf-
ristung vollstandig aufgehoben.
Rheinmetall und andere Rustungs-
hersteller suchen nach Produkti-
onskapazitéten.

Fir die Gewerkschaften ist
diese Situation nicht einfach: Wah-
rend der Krieg in der Ukraine ftir
viele Industriezweige zum Krisen-
beschleuniger wurde, stabilisieren
sich ausgerechnet die Wertschop-
fungsketten der Ristungsindustrie.
Inzwischen spricht die Branche
von der groBten Einstellungswel-
le seit 1989 und kann auf knapp
400.000 Beschéftigte verweisen.

Die Nationale Sicherheits- und
Verteidigungs-Industriestrategie
der Regierung Scholz hat dafir
den Boden bereitet. Sie stellt eine
industriepolitische Initiative fiir
die Ristungsindustrie dar — mit
staatlichen Auftragen, staatlicher
Unterstlitzung, staatlichen Abnah-
megarantien.

Das sichert Arbeitsplatze,
flihrt aber auch zu einem erheb-
lichen Eskalationsrisiko. Denn
die Gewinnstrategie geht nur auf,
wenn Kampfpanzer, Granaten und
Drohnentechnik nicht unbenutzt in
Depots vor sich hinschlummern,
sondern zum Einsatz kommen
und fiir kontinuierliche Nachfrage
sorgen. Zudem hat die Diskussion
uber die Karenztage zu Jahresbe-
ginn gezeigt, wie sehr Aufriistung
und Sozialkiirzungen Hand in
Hand gehen.

Deshalb wird die Zeitenwende
fiir die Industriegewerkschaften

Katastrophenschutzseminaren fiir
den Ernstfall vorbereitet.

Wir erleben, dass sich De-
industrialisierungserfahrungen,
Inflation und Sozialkiirzungen zu
einer Atmosphére des Verzichts
verdichten. Diese verschafft den
Forderungen der Arbeitgeber nach
Lohnverzicht, Tarifabweichungen
und Arbeitszeitausweitung Rii-
ckenwind - nicht den Forderungen
der Beschéftigten.

Voraussetzung fiir erfolgreiche
gewerkschaftliche Umverteilungs-
kampfe ist daher ein Klima aus
Frieden und Entspannungspolitik.
Die Gewerkschaften haben ein

und auch fiir die rkschaf-
ten im 6ffentlichen Dienst zur
Herausforderung.

Sie erleben, dass sich Vertei-
lungsprioritdten zuungunsten der
Beschiftigten verschieben. Dass
Aufriistung gegen Lohnerhdhun-
gen gestellt wird. Und statt Pflege-
kréfte zu entlasten, werden sie in

friedenspoliti: Mandat, zu
dem sie ihre Geschichte verpflich-
tet. Aber auch die Gegenwart. Es
wahrzunehmen bedeutet, Lohn-
kdmpfe mit denen fur Frieden zu
verbinden.

Ulrike Eifler, Mitinitiatorin des Aufrufs ,Ge-
werkschaften gegen Aufristung und Krieg*

Bildet Aktionsgruppen!

Die Alternativen zu Krise, Stel-
lenabbau, Lohnkiirzungen, Riis-
tungsproduktion und dem sozial-
partnerschaftlichen Tod auf Raten
miissen gedacht, verbreitet und
erkdmpft werden.

Ob als Beschaftigte/r in den
Verkehrsindustrien, als Enga-
gierte/r fiir den Frieden oder fiir
das Klima - es gibt viele Moglich-
keiten, wie Du dabei helfen kannst!

Diskutiere die Zeitung mit
Deinen Kolleg:innen und mach
sie in deinem Umfeld und auf
Social Media bekannt. Starte eine
Verteilaktion in Deinem Betrieb,
auf der nachsten Demonstration
deiner Gewerkschaft, gegen Krieg
oder flir das Klima. Organisiere
dazu eine lokale oder betriebliche
Vernetzung zum Diskutieren und
Verteilen.

Starte Aktionen in Deiner Ge-
werkschaft, Deinem Betrieb und
Deiner Stadt zu den Themen der
Zeitung. Oder Du schreibst selbst
einen Artikel?

Bring Dich ein und lass uns
gemeinsam Alternativen zu
den bleiernen Zusténden stark
machen!

Wer wir sind und was wir wollen

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

die Auto- und Zulieferindustrie steckt weltweit in einem tiefen Umbruch. Er
hat das Potential, die Industrielandschaft in Deutschland in einer Weise zu
verandern, dass wir sie nicht wiedererkennen.

Zwei Auswege werden in den Chefetagen der Konzerne diskutiert: ein
rabiater Abbau von Arbeitsplétzen, einschlieBlich der Stilllegung von Werken
- diese Perspektive ist mit dem neuen Haustarifvertrag bei VW langst nicht
vom Tisch; und der Umstieg auf Riistungsproduktion.

Beides geht véllig am gesellschaftlichen Bedarf vorbei und ist fiir unsere
Zukunft und die unserer Kinder eine Katastrophe.

Wir, die Initiator:innen der Aktionszeitung, wollen uns damit nicht abfinden.
Es gibt geniligend Sachverstand in diesem Land, der seit langem aufzeigt: Es
geht auch anders - ohne Entlassungen und mit einem Konzept, das die Pro-
duktion von individuellen auf 6ffentliche Verkehrsmittel verlagert und dadurch
noch einen Beitrag zum Klimaschutz leistet.

Wir halten es fiir dringend geboten, die Diskussion iiber solche Alternativen
zu beginnen. Auch deshalb, weil die Kapitalkreise ihre eigenen Konversions-
plane verfolgen - néamlich zu Panzerschmieden u.a. Kriegsgerat. Und die
extreme Rechte ist auf ihre Weise dabei, politisches Kapital aus den Zu-
kunftséngsten der Kolleginnen und Kollegen zu schlagen.

Die Aktionszeitung wendet sich an die Kolleginnen und Kollegen der Auto-
und Zulieferindustrie, der Bahnindustrie und des &ffentlichen Nahverkehrs
mit der Einladung, sich an der Diskussion Ulber die Zukunft unserer Ver-
kehrsindustrie zu beteiligen. Sie wendet sich dariber hinaus an die, die in
Verkehrswendeinitiativen, in der Klimaschutzbewegung, in der Friedensbe-
wegung aktiv sind und den Kampf um den Erhalt der Arbeitsplatze und den
Umbau der Industrie unterstiitzen. Der Erhalt der Arbeitsplétze ist die erste
Bedingung dafir, dass (iberhaupt ein Kampf in den Betrieben aufgenommen
werden kann.

Die Zeitung tragt den Namen Aktionszeitung - fir eine Verkehrsindustrie mit
Zukunft. Sie erscheint unregelméBig, aber immer im Zusammenhang mit
groBeren Bewegungsmomenten rund um die Verkehrsindustrie: Aktionstage,
Demeonstrationen, Versammlungen, Streiks.

Diese Ausgabe erscheint mit acht Seiten zum 1. Mai und zur anschlieBen-
den Konferenz der Rosa-Luxemburg-Stiftung ,Gegenmacht im Gegenwind“,
vom 2. bis 5. Mai in Berlin.

Die Initiator:innen

Jiirgen Bonig Lunapark21 - Angela Klein ScZ - Stephan Krull RLS « Klaus Meier
Netzwerk Okosozialismus - Tobi Rosswog Verkehrswendestadt Wolfsburg
Herausgeber: Verein fiir solidarische Perspektiven - Gestaltung Joachim Rémer -
Vertrieb Heino Berg « Druck und Versand Union Druckerei Berlin

Webseite https://akii itung.de/ - schreibe an i itung.de

Die Unterstiitzer:innen

Tom Adler IG Metall, eh. BR Daimler UT sowie Tarifkommission - Wolfgang Alles eh.
BR Alstom Power Mannheim, IG Metall - Andreas Ames |G Metall, Betriebsrat Alstom
Transportation Mannheim - Heiko Balsmeyer VCD - Matthias Becker Autor, Berlin «
Torsten Bewernitz Redaktion express, Frankfurt/M - Achim Bigus eh.VK-Leiter VWV,
Osnabrick - Christiaan Boissevain eh. BR Luftfahrtindustrie, Senioren-Ausschuf IGM
Miinchen - Jérg Bergstedt Projektwerkstatt Saasen - Mario Gandeias RLS Berlin -
Jorg Cézanne MdB Die Linke, Berlin - Thorsten Donnermeier VWV Kassel, IGM Vertrau-
ensmann und Aktivist - Matthias Fritz eh. BR und IGM-VK-Leiter bei Mahle Stuttgart
und Sprecherkreis Vernetzung fir kémpferische Gewerkschaften (VKG) « Lars Hirsekorn
VW Braunschweig, IG Metall - Christa Hourani IGM-Delegierte Stuttgart, Vernetzung flr
kampferische Gewerkschaften (VKG) - Cem Ince IG Metall Salzgitter, MdB Die LINKE -
Ahmed Jikar BR Outokumpu, Krefeld - Sven Jurkutat VW, Glaserne Manufaktur Dres-
den + Bernhard Knierim Bahn fiir alle - Gerhard Klas workwatch, Kéin - Hans-Jiirgen
Kleine Atiac-Rat - Klima und Klasse - Hans Kdbrich Arbeitskreis Internationalismus
der IG Metall, VwSt. Berlin - Jenni Krumnow Alstom Hennigsdorf - Labournet.tv Berlin
- Patrick Leonhardt GKN Mosel - Claus Ludwig BR-Vors. Hochschule der DGUV,
Hennef/Sieg, Ver.di, Redaktion sozialismus.info - Paul Michel Netzwerk Okosozialismus,
Schwébisch Hall - Heiner Monheim Burgerbahn - Denkfabrik fir eine starke Schiene «
Andreas Milller-Goldenstedt Prellbock, Hamburg - Manfred Neugreda Internationaler
gewerkschaftlicher Arbeitskreis, Koin - Laurenz Nurk Verdi, gewerkschaftsforum.de,
Dortmund - Michael Petersen ehem. BR-Vors. Hamburg, IGBCE - Wolfgang Pomrehn
Autor, Berlin - Hans Rackwitz IfS, Frankfurt/M - Bernd Riexinger Die Linke, eh.MdB Die
Linke, Stuttgart - Bea Sassermann Gewerkschafterin fur Klimaschutz, Wuppertal - Otto
Schafer BR-Vors. Alstom Transportation Mannheim, IG Metall - Helmut Schmitt IGBCE,
Weinheim - Sven Schramm VW, Glaserne Manufaktur Dresden - Joachim Schubert
IGM-Delegierter, eh. BR Alstom Power Mannheim - Jiirgen Senge Ver.di, Sprecher des
Ortsvorstands Die Linke, Schwelm - Gregor Stéhr Buslenker Wien, ,Wir fahren zusam-
men* + Otto Schéfer BR-Vors. Alstom Transportation Mannheim, IG Metall - Michaela
Steinbriick Schauspielerin, Koin - Peter Streiff Redaktion Contraste, Stuttgart - Lars
Stubbe Hamburg - Diego Weber Stadler Rail, Berlin Pankow - Mag Wompel Labournet
Germany, Bochum - Kathy Ziegler Soli-Gruppe ex-GKN Deutschland, Kéin

Die Organisationsangaben dienen ausschlieBlich der Identifikation. Stand: 17.4.2025.

Es wiirde uns freuen, wenn Du zum Kreis der Unterstiitzer:innen dazu
gehdren wolltest. In diesem Fall nenne uns bitte Deinen Namen, Deine
Stadt und Deinen Betrieb/ Deine Gewerkschaft/ Deine Initiative.

Die AKTIONSZEITUNG hat 8 Seiten. In Rechnung gestelit werden Porto & Verpackung.
Bitte vermerkt auf eurer Uberweisung das Stichwort: , Aktionszeitung*

Be 3 i de oder tber das Onlineformular:

hittps:/ g.de/index.php/

Der Rechnungsbetrag ist zu Uberweisen auf das KONTO:

Verein fir solidarische Perspektiven (VsP e.V,) - Stichwort: Aktionszeitung

IBAN: DEQ7 3701 0050 0006 0395 04 - BIC: PBNKDEFF

Die AKTIONSZEITUNG wird geférdert von der Stiftung Menschenwirde und Arbeitswelt
(MundA) und der Jakob Moneta Stiftung.

Spendenaufruf

Die AKTIONSZEITUNG lebt von der akti wie 1L ing derer,
die ihre Ziele teilen. Die Forderung durch die Stiftung deckt nicht alle unsere Unkosten,
obwohl die meiste Arbeit ehrenamtlich geleistet wird.

Wenn Du die AKTIONSZEITUNG finanziell unterstiitzen mochtest, uberweise Deine
Spende bitte auf das oben genannte Konto mit dem Vermerk: ,Spende Aktionszeitung”
Spenden an den Verein fir solidarische Perspektiven sind steuerlich absetzbar.

V.I.S.d.F. Angela Klein

Verein fir 57-59 - 51063 KéIn




